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Починаючи з 2014 року, проект DESPRO започаткував Комплексну навчальну програму 
для лідерів органів місцевого самоврядування (ОМС) різних рівнів під назвою Школа 
місцевого самоврядування (ШМС). Головною метою ШМС є створення критичної маси 
лідерів ОМС, які розуміють суть й перспективи реформ, готові брати практичну участь у 
реформуванні суспільних відносин, запроваджувати зміни та поширювати набуті 
знання.

ÔÎÐÌÀÒ

15 тематичних модулів

по 2 очні сесії (тривалістю 3 дні 
кожна): семінари, тренінги, 
круглі столи, представлення 
кращих практик

по 2 дистанційних курси на 
е-платформі Спільноти практик 
«Інновації та кращі практики МС»

тренінг з інтерактивних методик 
викладання для дорослої 
аудиторії (тренінг для тренерів)
для найуспішніших випускників 
ШМС

Ó×ÀÑÍÈÊÈ

Основною категорією 
учасників Школи є виборні 
керівники ОМС усіх рівнів:

 Учасники проходять конкурсний 
відбір до ШМС за спеціально 
розробленими проектом DESPRO 
критеріями. До відбору учасників 
залучені Всеукраїнська асоціація 
сільських та селищних рад, 
Українська асоціація районних і 
обласних рад та Асоціація малих 
міст України.

сільські/селищні голови 

голови районних рад

мери малих міст

голови об’єднаних громад

старости

депутати місцевих рад
усіх рівнів

ÏÅÐÅÂÀÃÈ
Лектори ШМС — провідні національні експерти-практики
з питань МС, регіонального і місцевого розвитку, які 
безпосередньо причетні до розроблення та реалізації 
ключових суспільних реформ у цій сфері.

Очні сесії усіх груп учасників відбуваються одночасно,
що дає можливість лідерам МС різних рівнів спілкуватися та 
дискутувати між собою.

Найуспішніші учасники ШМС проходять додатковий тренінг 
для тренерів, після успішного завершення якого мають змогу 
брати участь у майбутніх заходах DESPRO у якості лекторів, 
а також здійснити навчальний візит закордон.

Усі навчальні матеріали знаходяться у вільному доступі для 
користування у Бібліотеці ШМС на е-платформі Спільноти 
практик «Інновації та кращі практики місцевого 
самоврядування»: http://udl.despro.org.ua/course/view.php?id=34

за два роки 
функціонування 
ШМС:

ÐÅÇÓËÜÒÀÒÈ 170 осіб
були відібрані
до навчання у 

ШМС

100 осіб
успішно завершили 
ШМС та отримали 

сертифікати

28 представників
ОМС пройшли тренінг 

для тренерів
та отримали дипломи


